Abono de permanéncia
para Servidores Publicos

O que vocé precisa saber para requeré-lo?
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O que é o abono de permanéncia?

O abono de permanéncia estéa previsto na Constituicdo Federal. Trata-se de um direito dos
servidores publicos que preenchem os requisitos para aposentadoria e optam por perma-
necer em atividade. O beneficio corresponde ao valor descontado a titulo de contribuicao
previdenciaria. Assim, o servidor que passa a receber o abono de permanéncia, ndo supor-
tara mais o prejuizo dos descontos de contribuicao previdenciaria.

Quem tem direito?

Todo o servidor que preenche os requisitos para aposentadoria voluntaria e opta por per-
manecer em atividade.

Pertinente destacar que a Reforma da Previdéncia proposta pelo Governo Bolsonaro, na
linha da jurisprudéncia firmada por diversos Tribunais, ampliou o rol de aposentadorias
voluntarias que ensejam o direito ao abono de permanéncia. As pessoas que tém direi-
to a aposentadoria especial (pessoa com deficiéncia ou pessoas submetidas a condigdes
insalubres, por exemplo) uma vez preenchidos os requisitos da aposentadoria e optando
permanecer em atividade, tém direito ao abono de permanéncia.

Quando requeré-lo?

Tao logo preenchidos os requisitos para aposentadoria voluntaria, o servidor pode reque-
rer ao Recursos Humanos o seu direito. O direito devera ser reconhecido, implementado
em contracheque e pago desde a data do preenchimento dos requisitos.
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Escolha a op¢ao desejada:

Consulte abaixo as principais regras de aposentadoria
que geram o direito ao abono de permanéncia.

e Regra geral

e Regra valida para professores do ensino infantil,
fundamental e médio;

e Aposentadoria especial por exposicao a agentes
insalubres;

e Aposentadoria especial para pessoas com defici-
éncia;

* Regras de transicao para quem ja estava no ser-
vico publico antes de 12/11/2019 - servidores
publicos em geral (inclui magistério de nivel supe-
rior);

* Regras de transicao para quem ja estava no ser-
vico publico antes de 12/11/2019 - professores da
educacao infantil, fundamental.
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REGRA GERAL (servidores em geral e Magistério Superior)

(ART. 10 §1° DA EC 103/2019)
Para todos os servidores. Obrigatéria para quem ingressou apds 12/11/2019

Permanecera em vigor até que outras regras sejam aprovadas por meio de lei
complementar
Gera direito ao abono de permanéncia

HOMEM 65 anos
MULHER 62 anos
25 anos de tempo de contribuicao
+
REQUISITOS COMUNS 10 anos de servico publico
+

5 anos no cargo

Média aritmética simples dos salarios contribuicao de todo o

periodo; 60% sobre a média com acréscimo de 2 % a cada ano
PROVENTOS de contribuicao que exceder a 20 anos de tempo de
Art. 26, §29, 1 contribuicdo. Logo, para atingir 100% da média se faz

necessario contribuir por 40 anos.
(*) Quem ingressou depois de fev/2013 a média estd limitada ao teto do RGPS

>> Voltar ao indice <<
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REGRA GERAL PARA PROFESSORES DO ENSINO INFANTIL,
FUNDAMENTAL E MEDIO

(ART. 10° DA EC 103/2019)
Para todos os servidores. Obrigatdria para quem ingressou apos 12/11/2019

Permanecera em vigor até que outras regras sejam aprovadas por meio de lei
complementar
Gera direito ao abono de permanéncia
60 anos
57 anos
25 anos de tempo de contribuicdo no magistério
+

10 anos de servico publico
+

5 anos no cargo

Média aritmética simples dos saldrios contribuicdo de todo o
periodo; 60% sobre a média com acréscimo de 2 % a cada ano
de contribuicdao que exceder a 20 anos de tempo de
contribuicdo. Logo, para atingir 100% da média se faz

necessario contribuir por 40 anos.
(*) Quem ingressou depois de fev/2013 a média estd limitada ao teto do RGPS

>> Voltar ao indice <<
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APOSENTADORIA ESPECIAL INSALUBRE
Gera direito ao abono de permanéncia

Regra de transicao aplicavel para quem
estava no servico publico em 12/11/2019 Regra geral (art. 10, inciso 1)
(art. 21)

20 anos de servico publico 10 anos de servico publico
5 anos no cargo 5 anos no cargo

25 anos de contribuicdo em efetiva exposicao

25 anos de efetiva exposicdo + 86 pontos

(idade e contribuicao)
60 anos de idade para qualquer género

PROVENTOS = Média aritmética simples dos salarios contribuicdo de todo o periodo; 60%
sobre a média com acréscimo de 2 % a cada ano de contribuicdo que exceder a 20 anos de

tempo de contribuigdo.
(*) Quem ingressou depois de fev/2013 a média estd limitada ao teto do RGPS

>> Voltar ao indice <<
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SERVIDOR COM DEFICIENCIA
(art. 22 da EC 103 c/c LC 142/2013)

Permanecera em vigor até que outras regras sejam aprovadas por meio de lei complementar

10 anos de servico publico

REQUISITOS +
COMUNS 5 anos no cargo
DEFICIENCIA HOMEM MULHER
GRAVE 25 anos de contribuicdo 20 anos de contribuicdo
MODERADA 29 anos de contribuicdo 24 anos de contribuicdo
LEVE 33 anos de contribuigao 28 anos de contribuicdo

PROVENTOS: 100% do salario beneficio (média aritmética dos salarios-contribuicdo)

60 anos de idade e 15 anos de 55 anos de idade e 15 anos de
INDEPENDENTE 0 . 0 N
contribuicdo e de comprovacao da contribuicao e de comprovacao da
DGR DS deficiéncia deficiéncia
DEFICIENCIA ! !

>> Voltar ao indice <<
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REGRAS DE TRANSIGAO PARA APOSENTADORIA DE SERVIDORES PUBLICOS EM GERAL
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APLICACAO

BASE LEGAL

)
0

REQUISITOS
COMUNS

PROVENTOS

PARIDADE
ATIVOS

REGRAS DE TRANSICAO
APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

Aplicagdo obrigatéria para quem entrou
no servigo publico depois de fev/2013

EC 103/2019
(art. 49)

61 anos de idade (até
dez/2021); 62 anos (a partir
de jan/2022)

35 anos de contribuicdao
96 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;

97 pontos em 2020; (...)
105 pontos em 2028.

56 anos de idade (até
dez/2021)

30 anos de contribuicdao
86 pontos (idade +
contribuicdo), em 2019;
87 pontos em 2020; (...)
100 pontos em 2033

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

PROVENTOS PELA MEDIA
LIMITADAAO TETO DO REGI-
ME GERAL: Média aritmética
simples dos salarios contribui-
¢ao de todo o periodo limitada
ao teto do regime geral; 60%
sobre a média com acréscimo
de 2 % a cada ano de contribui-
¢ao que exceder a 20 anos de
tempo de contribui¢do. Logo,
para atingir 100% da média se
faz necessario contribuir por
40 anos tanto homem quanto
mulher. Tal média, entretanto,
restara limitada ao TETO do
Regime Geral.

EC 103/2019
(art. 20)

60 anos de idade

35 anos de contribuicao
Pedagio de 100% do
tempo de contribuicdo
faltante

57 anos de idade

30 anos de contribuicao
Pedagio de 100% do
tempo de contribuicdo
faltante

PROVENTOS PELA MEDIA
LIMITADAAO TETO DO RE-
GIME GERAL: 100% da mé-
dia aritmética simples dos sa-
larios contribui¢éo de todo o
periodo. Tal média, entretan-
to, restara limitada ao TETO
do Regime Geral.

NAO HA

REGRAS DE TRANSIGAO
PROVENTOS PELA MEDIA REBAIXADA

Opcional aos admitidos até dez/03
Obrigatoria aos admitidos entre dez/03 e fev/13

EC 103/2019
(art. 49)

61 anos de idade (até
dez/2021); 62 anos (a partir
de jan/2022)

35 anos de contribuicao
96 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;

97 pontos em 2020; (...)
105 pontos em 2028

56 anos de idade (até
dez/2021); 57 anos (a partir
de jan/2022)

30 anos de contribuigcao
86 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;

87 pontos em 2020; (...)
100 pontos em 2033

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

PROVENTOS PELAMEDIA:
Média aritmética simples dos
salarios contribuicdo de todo
o periodo; 60% sobre a mé-
dia com acréscimo de 2 %
a cada ano de contribuigao
que exceder a 20 anos de
tempo de contribuigdo. Logo,
para atingir 100% da média
se faz necessario contribuir
por 40 anos.

EC 103/2019
(art. 20)

60 anos de idade

35 anos de contribuigcao
Pedagio de 100% do
tempo de contribuigéo
faltante

57 anos de idade

30 anos de contribuigao
Pedagio de 100% do
tempo de contribuicdo
faltante

PROVENTOS PELAMEDIA:
100% da média aritmética
simples dos salarios contri-
buicédo de todo o periodo.

NAO HA

REGRAS DE TRANSICAO
(PROVENTOS INTEGRAIS -
integralidade mitigada)

A quem ja estava no servigo
publico antes de dez/2003

EC 103/2019
(art. 49)

65 anos de idade

35 anos de contribuicdao
96 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;
97 pontos em 2020; (...)
105 pontos em 2028

62 anos de idade

30 anos de contribuigao
86 pontos (idade +
contribuigéo), em 2019;
87 pontos em 2020; (...)
100 pontos em 2033

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

EC 103/2019
(art. 20)

60 anos de idade

35 anos de contribuigao
Pedagio de 100% do
tempo de contribuigdo
faltante

57 anos de idade

30 anos de contribuigédo
Pedagio de 100% do
tempo de contribuigéo
faltante

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

Os proventos seréo integrais, com base na ultima remuneragao
do cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

IMPORTANTE! Se o cargo tiver variagao de carga horaria ou
vantagens permanentes variaveis, essa variagao sera aplicada

no pagamento da aposentadoria.

MESMOS REAJUSTES DADOS AOS ATIVOS

>> Voltar ao indice <<




REGRAS DE TRANSIGAO PARA APOSENTADORIA DE PROFESSORES DA EDUCAGAO INFANTIL, FUNDAMENTAL E MEDIO
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APLICACAO

BASE LEGAL

~
0

REQUISITOS
COMUNS

PROVENTOS

PARIDADE
ATIVOS

REGRAS DE TRANSICAO
APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

Aplicagdo obrigatéria para quem entrou
no servigo publico depois de fev/2013

EC 103/2019
(art. 49)

56 anos de idade (até
dez/2021); 57 anos (a partir
de jan/2022)

30 anos de magistério

91 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;

92 pontos em 2020; (...)
100 pontos em 2028

51 anos de idade (até
dez/2021); 52 anos (a partir
de jan/2022)

25 anos de magistério

81 pontos (idade +
contribuigédo), em 2019;

82 pontos em 2020; (...)
92 pontos em 2030

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

PROVENTOS PELA MEDIA
LIMITADAAO TETO DO REGI-
ME GERAL: Média aritmética
simples dos salarios contribui-
¢ao de todo o periodo limitada
ao teto do regime geral; 60%
sobre a média com acréscimo
de 2 % a cada ano de contribui-
¢ao que exceder a 20 anos de
tempo de contribuigéo. Logo,
para atingir 100% da média se
faz necessario contribuir por
40 anos tanto homem quanto
mulher. Tal média, entretanto,
restara limitada ao TETO do
Regime Geral.

EC 103/2019
(art. 20)

55 anos de idade

30 anos de magistério
Pedagio de 100% do
tempo de contribuicdo
faltante

52 anos de idade

25 anos de magistério
Pedagio de 100% do
tempo de contribuicéo
faltante

PROVENTOS PELA MEDIA
LIMITADAAO TETO DO RE-
GIME GERAL: 100% da mé-
dia aritmética simples dos sa-
larios contribui¢céo de todo o
periodo. Tal média, entretan-
to, restara limitada ao TETO
do Regime Geral.

NAO HA

REGRAS DE TRANSIGAO
PROVENTOS PELA MEDIA REBAIXADA

Opcional aos admitidos até dez/03
Obrigatoria aos admitidos entre dez/03 e fev/13

EC 103/2019
(art. 49)

56 anos de idade (até
dez/2021); 57 anos (a partir
de jan/2022)

30 anos de magistério

91 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;

92 pontos em 2020; (...)
100 pontos em 2028

51 anos de idade (até
dez/2021); 52 anos (a partir
de jan/2022)

25 anos de magistério

81 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;

82 pontos em 2020; (...)

92 pontos em 2030

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

PROVENTOS PELAMEDIA:
Média aritmética simples dos
saldrios contribuigao de todo
o periodo; 60% sobre a mé-
dia com acréscimo de 2 %
a cada ano de contribuicao
que exceder a 20 anos de
tempo de contribuic&o. Logo,
para atingir 100% da média
se faz necessario contribuir
por 40 anos.

EC 103/2019
(art. 20)

55 anos de idade

30 anos de magistério
Pedagio de 100% do
tempo de contribuicdo
faltante

52 anos de idade

25 anos de magistério
Pedagio de 100% do
tempo de contribuicdo
faltante

PROVENTOS PELAMEDIA:
100% da média aritmética
simples dos salarios contri-
buicédo de todo o periodo.

NAO HA

REGRAS DE TRANSIGAO
(PROVENTOS INTEGRAIS -
integralidade mitigada)

A quem ja estava no servigo
publico antes de dez/2003

EC 103/2019
(art. 49)

60 anos de idade

30 anos de magistério
91 pontos (idade +
contribuicdo) em 2019;
92 pontos em 2020; (...)
100 pontos em 2028

57 anos de idade

25 anos de magistério
81 pontos (idade +
contribuigéo), em 2019;
82 pontos em 2020; (...)
92 pontos em 2030

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

EC 103/2019
(art. 20)

55 anos de idade

30 anos de magistério
Pedagio de 100% do
tempo de contribuigdo
faltante

52 anos de idade

25 anos de magistério
Pedagio de 100% do
tempo de contribuigéo
faltante

20 anos de servigo publico
5 anos no cargo

Os proventos serdo integrais, com base na Ultima remuneragao
do cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

IMPORTANTE! Se o cargo tiver variagdo de carga horaria ou
vantagens permanentes variaveis, essa variagao sera aplicada

no pagamento da aposentadoria.

MESMOS REAJUSTES DADOS AOS ATIVOS

>> Voltar ao indice <<
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